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Palveluun olennaisesti vaikuttavat lait ja saannot
Laki omaishoidon tuesta 2.12.2005/937
Asetus omaishoidon tuesta 318/1993

Laki sosiaali- ja terveyshuollon asiakasmaksuista 3.8.1992/734

Keskeiset kasitteet
Omaishoito

Omaishoidolla tarkoitetaan vanhuksen, vammaisen tai sairaan henkilén hoitamista
omaisen tai muun laheisen henkilon avulla.

Omaishoidon tuki

Omaishoidon tuki on kokonaisuus, joka muodostuu hoidettavalle annettavista
tarvittavista palveluista seka hoitajalle annettavasta hoitopalkkiosta, vapaasta ja
omaishoitoa tukevista palveluista. Se on harkinnanvarainen sosiaalipalvelu, jota
hyvinvointialue jarjestaa sita varten varaamiensa maararahojen rajoissa.

Omaishoitaja

On hoidettavan omainen tai muuta hoidettavalle laheinen henkil6a, joka on tehnyt
omaishoitosopimuksen. Omaishoidon tuessa ei ole ikéarajoja, vaan laki koskee niin
vammaisen lapsen vanhempia kuin idkasta vanhempaansakin hoitavaa.

Omaishoidettava
Hoitoa tarvitseva henkilo ja hoidettava.
Sijaisomaishoitaja

On henkild, joka huolehtii omaishoidettavasta omaishoitajan vapaan tai muun
poissaolon aikana. Hyvinvointialue tekee toimeksiantosopimuksen
sijaisomaishoitajan kanssa.

Omaishoitosopimus

Hoitajan ja hoidon jarjestamisesta vastaavan hyvinvointialueen vélinen
toimeksiantosopimus omaishoidon jarjestamisesta

Omaishoidontuen hoito- ja palvelusuunnitelma

Omaishoidon tuesta laaditaan yhdessa hoidettavan ja omaishoitajan kanssa hoito- ja
palvelusuunnitelma, joka litetdan omaishoitosopimukseen. Suunnitelmaan kirjataan
omaishoidon maara ja sisaltd, muuta hoidettavalle tarpeelliset sosiaali- ja



terveydenhuollon palvelut, omaishoitajan hoitotehtavaa tukevat palvelut seka miten
hoidettavan hoito jarjestetdan hoitajan poissaolojen aikana.

Omaishoitajan vapaa

Omaishoitolain 4 8:n mukaan omaishoidon tuesta hyvinvointialueen kanssa
sopimuksen tehneella henkil6lla on oikeus pitéaa vapaata vahintaan kaksi vuorokautta
kalenterikuukautta kohti. Omaishoitajalla on oikeus pitda vapaata vahintaan kolme
vuorokautta kalenterikuukautta kohti, jos hdn on yhtajaksoisesti tai vahaisin
keskeytyksin sidottu hoitoon ymparivuorokautisesti tai jatkuvasti paivittain.
Sidonnaisuus katsotaan ymparivuorokautiseksi siitéd huolimatta, ettd hoidettava viettaa
saannollisesti vahaisen osan vuorokaudesta kayttaen kotinsa ulkopuolella jarjestettyja
sosiaali- tai terveyspalveluja taikka saaden kuntoutusta tai opetusta.

Sosiaalihuoltolain mukainen virkistysvapaa

Sosiaalihuoltolainen 27 b8:n mukaan hyvinvointialue voi tarvittaessa jarjestaa tuen
tarpeessa olevan henkilén paivittain sitovaa hoitoa ja huolenpitoa antavalle omaiselle
tai laheiselle vapaapaivia seka alle vuorokauden pituisia virkistysvapaita. Vapaapaivia
ja virkistysvapaita voidaan jarjestaa muillekin omaishoitajille kuin
ymparivuorokautisesti ja jatkuvasti paivittéin hoitoon sidotuille omaishoitajille.

Toimintakykymittari

Palvelutarpeen arvioinnissa kaytettava tyokalu toimintakyvyn arviointiin. Tydkalu voi
olla esimerkiksi MMSE tai RAI. Tydntekija on aina koulutettu toimintakykymittareiden
kayttoon.

Moniammatillinen tyéryhma

Koostuu sosiaali- ja terveyshuollon ammattilaisista.
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2 Omaishoidon tuen tarkoitus ja sisalto

Omaishoidolla tarkoitetaan vanhuksen, vammaisen tai sairaan henkilén hoidon ja
huolenpidon jarjestamistéa kotioloissa omaisen tai muun hoidettavalle l&heisen
henkilon avulla. Omaishoidon tuki on lakisdateinen harkinnanvarainen
sosiaalipalvelu, joka on osa sosiaali- ja terveyspalvelujen kokonaisuutta.
Hyvinvointialue vastaa omaishoidon tuen jarjestamisesta ja paattaa sen laajuudesta
seka siita, miten paljon hoitopalkkioihin ja palveluihin osoitetaan maararahoja
hyvinvointialueen talousarviossa.

Tuen myodntaminen perustuu kokonaistilanteen yksil6lliseen arviointiin, jossa
huomioidaan omaishoitajan antaman hoidon vaativuus ja sitovuus seka valvonnan ja
ohjauksen tarve. Jotta omaishoidon tuen myontamisperusteet tayttyvat, tulee
autettavalla henkil6lla olla tilanne, joka oikeuttaisi sosiaalihuoltolain ja/tai
vammaispalvelulain mukaisten palvelujen asiakkuuteen. Tahan ei riita
perheenjasenten valinen tavanomainen auttaminen ja vastuu toisistaan.

Omaishoidolla korvataan muiden sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen tarvetta.
Tarkoituksena on edistaa hoidettavan edun mukaisen omaishoidon toteuttamista
turvaamalla riittavat sosiaali- ja terveydenhuollon palvelut seké hoidon jatkuvuus ja
omaishoitajan tyon tukeminen.

Omaishoidon tuesta annetun lain (937/2005) 3 §:n mukaan hyvinvointialue voi
myontaa omaishoidon tukea, jos kaikki seuraavat edellytykset toteutuvat:

1) henkild alentuneen toimintakyvyn, sairauden, vamman tai muun
vastaavanlaisen syyn vuoksi tarvitsee kotioloissa hoitoa tai huolenpitoa;

2) hoidettavan omainen tai muu hoidettavalle laheinen henkilé on valmis
vastaamaan hoidosta ja huolenpidosta tarpeellisten palvelujen avulla;
3) hoitajan terveys ja toimintakyky vastaavat omaishoidon asettamia vaatimuksia;
4) omaishoito yhdessa muiden tarvittavien sosiaali- ja terveyspalvelujen kanssa
on hoidettavan hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden kannalta riittava;
5) hoidettavan koti on terveydellisilté ja muilta olosuhteiltaan siella annettavalle
hoidolle sopiva; ja

6) tuen myontadmisen arvioidaan olevan hoidettavan edun mukaista. Omaishoito
toteutetaan yhteistydssa kaupungin vanhus- ja vammaispalvelujen,
omaishoidettavan, omaishoitajan ja muiden toimijoiden kanssa.



3 Omaishoidon tuen hakeminen ja paatoksen teko

3.1 Omaishoidon tuen hakeminen

Omaishoidon tukea haettaessa hakijana on hoitoa tarvitseva henkild. Seka
hoidettavan etta omaishoitajaksi hakevan on hyvaksyttdva hakemus. Omaishoidon
tukea haetaan joko kirjallisesti, suullisesti tai sahkoisesti. Jos hakemus tehdaan
suullisesti, viranomaisen velvollisuus on kirjata ne tiedot, joita tarvitaan asian
ratkaisemiseksi. Asia tulee vireille, kun kirjallinen hakemus on saapunut tai kun
hakemusta kasitteleva viranomainen on kirjannut suullisen hakemuksen. On tarkea
varmistaa, etta seka hakijalla ettéd viranomaisella on yhteinen ndkemys siita, onko
tarkoituksena panna vireille suullinen hakemus omaishoidon tuesta, vai onko
kyseesséa pelkka ohjaus tai neuvonta, joka ei johda asian vireille tuloon.

Alle 65-vuotiaiden omaishoidon tuki mydnnetaan vammaispalveluista ja yli 65-
vuotiaiden ikaantyneiden palveluista.

Hakemuksen liitteeksi tarvitaan korkeintaan kuuden kuukauden takainen
ladkarintodistus tai muu asiantuntijan lausunto, josta kay ilmi hoidettavan sairaudet ja
toimintakyky seké hoidon sitovuus ja vaativuus. Hakemuksen lisdselvitykset ja liitteet
pyydetaan viimeistaan 7 arkipéivan kuluessa siita, kun kirjallinen hakemus on
saapunut tai hakemus on pantu suullisesti vireille. Hakijan tulee toimittaa
lisdselvitykset 30 paivan kuluessa siita, kun lisdselvityspyynto on lahetetty. Mikali
pyydettyja lisdselvityksia ei toimiteta, eika hakija tasta mitdan ilmoita tai muuta ole
sovittu, tehdaan asiasta kielteinen paatos.

3.2 Hoidettavan palvelutarpeen arviointi

Omaishoidon tuen myontadminen perustuu kokonaistilanteen yksil6lliseen arviointiin,
jossa huomioidaan hoidettavan hoidon ja huolenpidon tarve seka palvelujen ja muun
toiminnan kokonaisuus, jolla tarpeeseen vastataan. Taman jalkeen arvioidaan missa
maarin omaishoitaja vastaa henkilon hoidon tarpeisiin ja arvioidaan omaishoitajan
antaman avun sitovuus seka hoidon, valvonnan ja ohjauksen tarve. Perheen kotit6ita
ja kodin ulkopuolisia asiointeja ei huomioida omaishoidon tuen hoitoisuusluokkaa
arvioitaessa. Kotikaynnilla arvioidaan:

1) hoidettavan hoidon ja avun tarve

2) muiden valttaméattémien palvelujen tarve ja maara

3) hakijan/hoidettavan ja mahdollisen omaishoitajan toimintakyky
4) hoivan tarve ja sitovuus

5) laheisen soveltuvuus ja suostumus omaishoitajaksi

6) onko koti olosuhteiltaan siell& annettavalle hoidolle sopiva

Hoidettavan diagnoosi ei ratkaise oikeutta omaishoidon tukeen. Laakarin tai muiden
asiantuntijoiden todistuksia tai lausuntoja kaytetaan arvioinnin apuna. Lisaksi
arvioinnissa kaytetaan toimintakykymittareita ja/tai muita avun tarpeen
selvittamismenetelmia ja —tyokaluja. Omaishoidon mahdollistavat edellytykset



kirjataan palvelutarpeen arviointiin ja tarvittaessa hoito- ja palvelusuunnitelmaan
(esim. kodin muutostydn tarpeet ja muut vastaavat seikat).

Hoitoisuusluokkaa ja toimintakykya arvioitaessa otetaan huomioon hoidettavan ja
hoitajan kokonaistilanne, johon kuuluvat fyysinen, kognitiivinen ja psyykkinen tila,
sosiaaliset suhteet, muut sosiaali- ja terveyspalvelut seka yhteiskunnan tukimuodot.
Arvioon vaikuttavat lisdksi perheen sisaiset vastuut, esim. puolisoiden valinen
tavanomainen auttaminen ja vanhempien tavanomainen vastuu lapsesta. Tuen
myontamisen edellytyksena on, ettd hoidettava tarvitsee kokonaisvaltaisesti apua,
hoitoa ja huolenpitoa lahes ymparivuorokautisesti kotonaan etenkin likkumisessa ja
henkilokohtaisissa toiminnoissa suoriutumisessa. Avun tarve voi luonteeltaan olla
hoitoa, ohjausta/neuvontaa ja/tai valvontaa. Ellei omaishoitoa voida olosuhteet ja
muut seikat huomioon ottaen pitaéa tarkoituksenmukaisena palveluna, turvataan
omaisen ja hoidettavan hyvinvointi tarjoamalla muita sosiaali- ja terveyspalveluja.

3.3 Soveltuvuus omaishoitajaksi

Omaishoitajan tulee olla hoidettavan omainen tai muu hoidettavalle l&aheinen henkild,
joka paasaantdisesti asuu hoidettavan kanssa tai hoidettavan valittotmassa
laheisyydessa. Hoitajan tulee olla taysi-ikdinen seka toimintakykynsa ja
elamantilanteensa puolesta tehtavaan soveltuva.

Omaishoitajan terveydentilan ja toimintakyvyn pitéd& vastata omaishoidon asettamia
vaatimuksia. Tarvittaessa voidaan pyytaa hoitajaa toimittamaan terveydentilastaan
ladkarinlausunto, joka siséltaa laakarin kannanoton hoitajan toimintakyvysta.
Hoitajaksi hakeva maksaa itse lausunnon.

Omaishoidon tuen paatosta tehtéaessa arvioidaan, selviytyykd hoitaja omaishoitoon
sisaltyvista tehtavista. Arvioinnissa kiinnitetdan huomiota hoitajan mahdollisiin
sairauksiin, muistiin, likuntakykyyn, elamantapoihin, kykyyn selviytya paivittaisista
toiminnoista. Omaishoitaja on valmis vastaamaan hoidosta ja huolenpidosta
tarpeellisten palveluiden avulla.

3.4 Paatoksen teko

Omaishoidon tuesta tehdaén aina viranhaltijapaatés. Mikali paatés on myonteinen,
omaishoidon tuki myénnetaan hakemiskuukautta seuraavan kuukauden alusta
edellyttéaen, etta hoitosuhde on jo alkanut. Omaishoidon tuki mydénnetaén
paasaantoisesti toistaiseksi. Maaraaikainen paatés on mahdollinen silloin, kun
hoidettavan hoidon tarve on arvioitu maaraaikaiseksi (esim. odotettavissa hoidon
tarpeen muuttuminen, hoidettavan kuntoutuminen tai hoitajan estyminen). Ennen
viranhaltijan paatosta hakemus kasitelladn moniammatillisessa tyéryhméassa.

Hoidettavan toimintakyvyn heikennyttya hoitopalkkion tason korotus tulee voimaan
yhteydenotosta seuraavan kuukauden alusta lukien. Mikali omaishoidon tuen
tarkistaminen johtaa hoitopalkkion alentamiseen tehdaan uusi paatés omaishoidon
tuesta. Vanha sopimus irtisanotaan kahden kuukauden irtisanomisajalla.
Irtisanomisajan jalkeen tehdaan uusi omaishoidon sopimus.



Mikali omaishoidon tuesta tehtava paatos on kielteinen, ilmoitetaan perustelut
paatokselle paatoksessa. Tarvittaessa hakijaa ohjataan oikeampien palveluiden
piiriin.

3.5 Muutoksenhaku viranhaltijap&atokseen

Hakija voi hakea muutosta viranhaltijan tekem&é&n omaishoidon tuen paatokseen 30
paivan kuluessa paatoksesta tiedon saatuaan. Paatoksen yhteydessa asiakas saa
ohjeet muutoksenhaun tekemiseen.

4 Myontamisperusteet ja hoitoisuusluokat

4.1 Omaishoitotilanteen sitovuus

Omaishoitotilanteen sitovuutta omaishoitajalle arvioidaan huolenpidon kertoina. Kerta
pitaéd sisallaan auttamista jokapaivaisissa henkilokohtaisissa toiminnoissa
(konkreettinen fyysinen apu seka ohjaus). Kerta tyypillisesti sisaltda avunantoa
useammassa henkilokohtaisessa toiminnossa, mutta huolehtiminen yhdestékin
toiminnosta voi riittda. Kertaa voi luonnehtia huolenpidon kokonaisuutena, jossa
omaishoitaja huolehtii tarpeista, jotka ovat ajallisesti lahekkain toisiaan (esim.
aamupala ja aamulaakitys, tai iltapesut ja nukkumaan meno). Kerran voi aikuisilla
hoidettavilla jossain méaarin rinnastaa kotihoidon kayntikertaan.

Omaishoidon tuen myontamisperusteet tayttyvat, kun omaishoitaja auttaa
saanndllisesti joka paiva vahintaan kaksi kertaa hoidettavaa. Omaishoidon kriteerit
tayttyvat myos, kun kyseessa on vaativan valvonnan tilanne, jossa on perusteltu syy
esimerkiksi olettaa, etta hoidettava voi vahingoittaa itsedan tai muita. Talléin
omaishoitaja pdéasiassa valvoo hoidettavaa ja ennakoi tilanteita eika hoidettavalla
valttamatta ole fyysisen toimintakyvyn puutetta. Kyseessa on talldin "kertaa”
jatkuvaluonteisempi huolenpito. Vaativan valvonnan sitovuutta arvioidaan sen
mukaan, kuinka paljon ajallisesti vuorokaudessa omaishoitaja on lasnd. Omaishoidon
tuen myontamisperusteet tayttyvat, kun omaishoitaja on lasna ja valvoo
saanndllisesti joka paiva lahes kaiken aikaa vahintaan noin puolet vuorokaudesta, tai
muulla lailla osavuorokautisesti.

Yksi kerta sitoo omaishoitajaa eri tavoin, riippuen kerran sisallosta. Kertojen
sisélldissa voi olla vaihtelua. Myds vuorokaudet ovat erilaisia omaishoitotilanteessa,
koska esimerkiksi hoidettavan toimintakyvyssa ja tarpeissa seké esimerkiksi
hoidettavan saamissa palveluissa ja muussa toiminnassa on vaihtelua (esim.
arkipaivat ja viikonloppu tai loma-aika). Arvioinnissa pyritddn hahmottamaan
omaishoitotilanteen kokonaisuus ja sen keskimaarainen sitovuus. Viime kadessa
omaishoidon sitovuuden arviointi perustuu aina viranhaltijan ja moniammatillisen
tyéryhméan harkintaan.



Arvioinnissa voidaan kayttaa apuna erilaisia toimintakykya kuvaavia mittareita.

4.2 Myontamisperusteet lapsilla ja nuorilla

13. Vanhemmuuteen kuuluu lahtékohtaisesti vastuu lapsen huolenpidosta. Lapsen
ikatasosta poikkeavat huolenpidon tarpeet sitovat vanhempia merkittavasti enemman
kuin vastaavan ikaisen terveen lapsen normaali huolenpito. Lasten kasvua, kehitysta
ja luontaista omatoimisuuden vahvistumista on tarke&aa tukea. Lapsilla hoitoisuus ja
hoidon sitovuus voivat vahentyd, kun ika ja taidot karttuvat ja nuori itsenaistyy.
Vaikeutuvat kaytésoireet ja eteneva sairaus voivat toisaalta lisata hoitoisuutta ja
sitovuutta. Samoin kuin aikuisilla, ennen omaishoidon sitovuuden ja palkkioluokan
maarittdmista seka tuen myontamista, kartoitetaan lapsen tarvitsemat ja lapsen
edunmukaiset muut palvelut ja niiden saaminen. Usein on lapsen etu saada
rinnakkain seka omaishoitoa etta muuta palvelua.

4.3 Omaishoidon tuen hoitoisuusluokat

Omaishoitaja huolehtii hoidettavan tarpeista, ohjaa, opastaa, kannustaa ja muistuttelee, valvoo hoidettavaa,
ennakoi tilanteita ja on varuillaan.

Omaishoitaja voi lisdksi huolehtia(tai tehda yhdessa hoidettavan kanssa) kotitaloustsita, kuten siivous ja

pyykkihualto, asioinnista kuten ostokset, apteekkikaynnit ja laskujen maksaminen, seka olla apuna
ulkoilussa. Tallainen apu ei kuitenkaan pelkéstéan riitd omaishoidon tuen saamiseen.

_ I Alin hoitoisuusluokka 11l Ylin hoitoisuusluokka

Omaishoidon sitovuus Sdannollisesti joka paiva Yhtéjaksoisesti tai Iahes yhtajaksoisesti

Il Keskimmainen hoitoisuusluokka

Sadnndllisesti vuorokauden eri aikoina

Omaishoitaja huolehtii hoidettavan
tarpeista* keskimaarin kuusi kertaa**
vuorokauden aikana, myds ybaikaan,
mutta ei valttdmatta joka yo.

Mikali kyseessa on pelkistéén vaativan

Omaishoitaja huolehtii hoidettavasta
lahes kaiken aikaa vuorokauden ympari

Omaishoitaja huolehtii hoidettavan
tarpeista* vahintaan kaksi kertaa**
vuorokauden aikana.

Kuinka usein hoitajaa tarvitaan

Hoidettava voi tarvita enemmankin
hoitoa ja huolenpitoa, jolloin niihin
vastataan muilla palveluilla

valvonnan tarve: omaishoitaja huolehtii
vaativasta valvonnasta lahes kaiken
aikaa osan vuorokaudesta

Mikali kyseessa on pelkéstéén vaativan
valvonnan tarve: Omaishoitaja huolehtii
vaativasta valvonnasta lahes kaiken

aikaa vuorokauden ympéri

Vapaapaivat 2 3 4

**Kerta: esim. aamutoimet (kuten aamupesu,
pukeminen ja aamupala) tai sairauden hoitoon liittyva
toimenpide/toimenpiteet. Kerta tyypillisesti sisaltaa
huolehtimista useammassa jokapéivéisessa
henkilékohtaisessa toiminnossa, mutta yksikin
toiminto voi riittéa.

*Hoidettavan tarpeita ovat jokapaivaiset
henkildkohtaiset toiminnot kuten peseytyminen,
pukeutuminen, ruokailu, we-kaynnit, siirtyminen,
likkuminen, sosiaalinen kanssakayminen ja
kommunikointi, seka ladkitys, hoidolliset toimenpitest
ja turvallisuus

« [{Z UUSIMAA
O)ctra NYLAND

Hyvinvointialue
Valfardsomrade

Kuvio 2: Omaishoidon tuen hoitoisuusluokat. Kuvailtuna lyhyesti myéntamisperusteet
ja vapaapaivien maara.



4.4 1 Alin hoitoisuusluokka — hoitoa ja huolenpitoa sdannollisesti joka
paiva

Tassé hoitoisuusluokassa omaishoitaja huolehtii hoidettavasta joka paiva vahintaan
kaksi kertaa vuorokaudessa ("kerta”, katso edelld). Tai omaishoitaja voi huolehtia
vaativasta valvonnasta lahes kaiken aikaa, painottuen joko paivaaikaan tai yohon tai
muulla lailla osavuorokautisesti. Tallaisessa tapauksessa hoidettava henkil voi
suoriutua itsendisesti jokapaivaisista henkilokohtaisista toiminnoista ja kotiaskareista,
mutta vaatii jatkuvaa valvontaa esimerkiksi haastavan kayttaytymisen,
itsetuhoisuuden tai orientaatio-ongelmien vuoksi. Usein tilanteisiin liittyy myos
muistuttelua ja ohjailua paivittaisissa henkilokohtaisissa toiminnoissa.

llIman omaishoitajan apua aikuinen hoidettava henkild tarvitsisi esimerkiksi
saannollisia kotihoidon palveluja vahintaan kaksi kertaa vuorokaudessa tai autettava
henkil6 voisi olla perhehoidossa tai ohjatun tai tuetun asumisen palvelussa.

Tassé hoitoisuusluokassa omaishoitajalle kuuluu kaksi lakisaateista vapaapaivaa.

4.5 1l Keskimmainen hoitoisuusluokka — Hoitoa ja huolenpitoa
saannollisesti vuorokauden eri aikoina

Tassa hoitoisuusluokassa omaishoitaja pitaa huolta hoidettavasta keskimaarin kuusi
kertaa vuorokaudessa ("kerta”, katso edelld) ja omaishoitaja huolehtii hoidettavasta
saanndllisesti myos disin, mutta ei valttamatta joka yo. Tai omaishoitaja voi huolehtia
vaativasta valvonnasta lahes kaiken aikaa vuorokauden ympari. Hoidettava henkilo
VoI suoriutua itsenaisesti paivittaisista henkilokohtaisista toiminnoista ja
kotiaskareista, mutta vaatii jatkuvaa valvontaa esimerkiksi haastavan kayttaytymisen,
itsetuhoisuuden tai orientaatio-ongelmien vuoksi. Usein tilanteisiin liittyy myos
muistuttelua ja ohjailua paivittaisissé henkilokohtaisissa toiminnoissa.

llman omaishoitajan apua aikuinen hoidettava henkil6 tarvitsisi esimerkiksi
saanndllisen kotihoidon palveluja useamman kerran vuorokaudessa tai han voisi olla
perhehoidossa tai asua palveluasumisen palveluissa.

Tassa hoitoisuusluokassa omaishoitajalle kuuluu kolme lakisaateista vapaapaivaa.

4.6 11l Ylin hoitoisuusluokka — Hoitoa ja huolenpitoa yhtdjaksoisesti tai
l&hes yht&jaksoisesti

Tassa hoitoisuusluokassa omaishoitaja auttaa hoidettavaa lahes kaikissa tai kaikissa
henkilokohtaisissa toiminnoissa, ja/tai auttaa taysin likkumisessa tai hoitaa
vuoteeseen. Omaishoitaja valvoo hoidettavan tilannetta lahes kaiken aikaa
ymparivuorokautisesti ja hanen on oltava lasna ja autettava tarpeen mukaan.

Ylimman hoitoisuusluokan tilanteet voivat olla joko lyhytaikaisia (saattohoito,
kotiutuminen sairaalasta, toipuminen vakavasta tapaturmasta) tai pitkaaikaisia
(vaikeasti muistisairas taysin autettava henkilo, vaikeasti vammainen henkild).
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Paatos voidaan tehda toistaiseksi voimassa olevana. Suunnitelma tehdaan kuitenkin
aina enintdan kolmeksi kuukaudeksi kerrallaan, jotta pystytdan seuraamaan
omaishoitajan jaksamista, koska tilanne on omaishoitajalle erityisen kuormittava.

llman omaishoitajan apua hoidettava henkild olisi esimerkiksi ymparivuorokautisessa
palveluasumisessa tai laitoshoidossa (sairaalahoito, saattohoitokoti), tai tarvitsisi
ymparivuorokautisesti kotisairaalan palveluita tai henkilokohtaiset avustajat.
Omaishoitaja voi irrottautua hoitotehtavastaan vain lyhyiksi ajoiksi.

Tassa hoitoisuusluokassa omaishoitajalle kuuluu nelja lakisédateista vapaapaivaa.
4.7 Lapset ja nuoret - toimintakykymittareiden hyédyntaminen
arvioinnissa

Lasten omaishoidon tuen arvioinnissa huomioidaan aina lapsen ikatasosta poikkeava
paivittdinen huolenpidon ja/tai valvonnan tarve.

Omaishoitoa myonnettdessa hyddynnetaan lasten ja nuorten hoitoisuusarvioinnin
lomaketta.

Mittari Arvot Selite ja asteikko Sisaltd
| hoitoisuusluokka e paivittaiset toiminnot
e lilkkkuminen
16-30 e yollinen hoidon tarve
e  paivahoito
Lasten ja nuorten Il hoitoisuusluokka , e valvonnan tarve
hoitoisuusarvioinnin La§ten 1a nuorte.n _ e  kognitiiviset taidot
hoitosuuden arviointia L
lomake > 31 e sosiaaliset ja
kommunikointi
Il hoitoisuusluokka o fyysinen terveys
arvioidaan o laakitys
tapauskohtaisesti e ym. muuttujat

4.8 Aikuiset - toimintakykymittareiden hyddyntaminen arvioinnissa

Asiakkaan palveluntarve arvioidaan aina kokonaisarvioinnin perusteella. Aikuisten
omaishoitoa mydnnettdessa suuntaa antavina toimintakykymittareiden arvoina
pidetaan alla mainittuja:
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Mittari

Arvot

Selite ja asteikko

Siséalto

| hoitoisuusluokka
2-3

Il hoitoisuusluokka

Kuvaa asiakkaan hoidon ja
palvelun tarvetta asteikolla

e paivittaiset toiminnot
o kognitiiviset toiminnot
o kayttaytymiseen liittyvat oireet

MAPLe_5 3-4 1-5 o kotiympériston olosuhteiden
o (v&hainen palveluntarve — arviointi
ZEQO'tO'SUUSMOKka erittain suuri palveluntarve) o |laakitys
* ym. muuttujat
I hoitoisuusluokka
ADL_H=3
ja/tai
IADL = 17
ADL H Il hoitoisuusluokka Kuyaa qsiakkgan - 3 Iiikkuminen kotona
JA/TAI ADL_H 24 arkls_uorlytumlsta _pélVlttélSlssa o ruokailu
IADL ja tglmlnnmssa a§te|.kolla 0-6 e wc:n kaytto
IADL = 19 (itsenéinen — taysin autettava) o henkilokohtainen hygienia
Il hoitoisuusluokka
ADL H=25
ja
IADL = 19
| hoitoisuusluokka
23 Kuvaa asiakkaan kognitiivista « |3himuisti
CPS 1l hoitoisuusluokka S el 08 e ymmarretyksi tuleminen
(ei hairiota — erittain vaikea e
>4 hairio) o paatoksentekokyky
Il hoitoisuusluokka
25
e e e T e Surullinen, tuskaisen oloinen tai
vahintaan 3 eli huolestuneita kasvon ilmeita,
masennus epaily itkuisuus,
kyynelehtiminen
- ¢ iimaisee asioita kielteisesti
II hoitoisuusluokka Kuvaa asiakkaan psyykkista « toistuvaa ahdistunutta
DRS 25 hyvinvointia asteikolla 0-14 valitusta tai terveydentilaan
(ei maseenusoireita - erittain littymattémat huolenaiheet
masentunut) epéarealistisiksi
T ssreue e o tulkittavat pelonilmaisut
arvioidaan o toistuvat terveyteen liittyvat
tapauskohtaisesti valitukset
o jatkuva kiukku itsed tai muita
kohtaan
I hoitoisuusluokka
24-17
II hoitoisuusluokka Kuvaa iakkaan henkilon o Alykkyystoiminnot
MMSE 0-17 kognitiivista toimintakykyé& o Lyhytkestoinen muisti

11l hoitoisuusluokka
arvioidaan
tapauskohtaisesti

asteikolla 0-30

¢ Mieleen palautuminen
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5 Omaishoidon tuen suunnittelu ja paivitys

5.1 Sopimus omaishoidosta

Omaishoidon tuesta laaditaan omaishoitajan ja Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen
valille toimeksiantosopimus. Sopimus on voimassa toistaiseksi. Erityisesta syysta
sopimus voidaan kuitenkin tehda méaaraaikaisena. Sopimus sisaltad ainakin
seuraavat tiedot:

¢ hoitopalkkion maara ja maksutapa

e oikeudesta laissa mainitun 4 8:n 1 momentin mukaisiin vapaapaiviin

e mainitun 4 8:n 2 momentin mukaisten lisdvapaiden ja alle vuorokauden
pituisten vapaiden jarjestamisesta

¢ hoitopalkkion maksamisesta hoidon keskeytyessa hoitajasta johtuvasta syysta
tai hoidettavasta johtuvasta muusta kuin terveydellisesta syysta

e Maardaikaisen sopimuksen kestosta

e sopimuksen irtisanomisesta

Omaishoidon tuen tarve tarkistetaan vuosittain ja aina tarvittaessa. Hoidon tarve
arvioidaan kotikaynnilla.

Jos omaishoitajalla on enemman kuin yksi virallinen omaishoidettava, arvioidaan
kokonaistilannetta ja omaishoitajan antaman yksilékohtaisen hoidon osuus. Jokaisen
hoidettavan omaishoidosta tehdaan erillinen sopimus.

Omaishoidon tuen sopimus voidaan tehda myos kahdelle omaishoitajalle, esim.
tilanteessa, jossa hoidettavan lapsen vanhemmilla on yhteishuoltajuus ja lapsi on
vuorotellen hoidossa vanhempiensa luona tai tilanteessa, jossa iakasta
vanhempaansa hoitaa vuorotellen kaksi sisarusta. Tall6in omaishoidon tuen palkkion
jaetaan molempien hoitajien suostumuksella puoliksi. Omaishoidon lakisédateiset
vapaapaivat toteutuvat hoidettavan ollessa toisen hoitajan luona.

5.2 Hoito- ja palvelusuunnitelma

Omaishoidon sopimuksen liitteeksi laaditaan yhdessa nimetyn tyontekijan,
hoidettavan ja omaishoitajan kanssa hoito- ja palvelusuunnitelma. Suunnitelman
avulla varmistetaan omaishoidon toteuttaminen siten, ettd omaishoito yhdessa
muiden sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen kanssa turvaa hoidettavan
hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden kannalta riittdvat palvelut. Hoito- ja
palvelusuunnitelmaan kirjataan ainakin:

e omaishoitajan antaman hoidon maara ja sisaltd

e muiden hoidettavalle tarpeellisten sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen
maara ja sisaltd

e omaishoitajan hoitotehtavia tukevien palvelujen maara ja sisaltd

e miten hoidettavan hoito jarjestetd&n hoitajan vapaan, terveydenhoitoon

liittyvien k&yntien tai muun poissaolon aikana
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Palvelun suunnittelua ja jatkoarviointia voidaan tukea kirjaamalla hoito- ja
palvelusuunnitelmaan myads:

¢ hoidettavan fyysinen, kognitiivinen, psyykkinen ja sosiaalinen toimintakyky ja
ympariston toimivuus

e arvio omaishoitajan terveydesta/toimintakyvysta, hoitotaidoista ja kodista
hoitoymparistbna

e tavoitteet hoidettavan toimintakyvyn yllapitamiseksi ja edistamiseksi

e sSeuranta-ajankohdat

5.3 Suunnitelman paivitys

Suunnitelmaa paivitetddn paasaantoisesti vuosittain ja tarvittaessa
omaishoitotilanteen muuttuessa olennaisesti tai hoidettavan tai omaishoitajan
pyynnosta.

6 Hoitopalkkio

6.1 Hoitopalkkiot
Hoitopalkkiot tarkistetaan vuosittain.
I Alin hoitoisuusluokka - hoitoa ja huolenpitoa s&danndllisesti joka paiva

Il Keskimmainen hoitoisuusluokka — Hoitoa ja huolenpitoa saanndllisesti
vuorokauden eri aikoina

Il Ylin hoitoisuusluokka — Hoitoa ja huolenpitoa yhtajaksoisesti tai lahes
yhtajaksoisesti (raskas siirtymavaihe)

6.2 Hoitopalkkioiden maaraytymisen perusteista

Hoitopalkkio maaraytyy hoidon sitovuuden ja vaativuuden mukaan. Tasta rippumatta
hoitopalkkio voidaan hoitajan esittdman erityisen syyn perusteella sopia sdadettya
(laki omaishoidon tuesta 937/2005 5 §) vahimmaismaaraa pienemmaksi. Hoitajan
esittdma erityinen syy voi olla esimerkiksi se, etta vahimmaismaaraa pienemman
hoitopalkkion vastaanottaminen on hanelle ja hdnen perheelleen taloudellisesti
edullisin vaihtoehto. Tallainen tilanne voi syntya esimerkiksi silloin, kun hoitopalkkion
maara vaikuttaa tietyn sosiaaliturvaetuuden saamiseen ja suuruuteen. Alemman
palkkion vastaanottaminen voi olla hoitajan kannalta edullisinta myés tilanteessa,
jossa hyvinvointialueen tarjoamat maksuttomat palvelut olisivat perheelle edullisempi
vaihtoehto kuin hoitopalkkio yhdistettyn& palveluihin, joista peritaan
asiakasmaksulain mukaiset maksut.

Hoidollisesti raskaan siirtyméavaiheen aikana maksetaan vahintdén sosiaali- ja
terveysministerion vahvistamaa raskaan siirtymavaiheen hoitopalkkiota, kun
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omaishoitaja on lyhytaikaisesti estynyt tekemasta omaa tai toisen tyota, edellyttden
ettd omaishoitajalla ei ole talta ajalta:

1) vahaista suurempia ty6tuloja

2) oikeutta sairausvakuutuslain (1224/2004) 10 luvun mukaiseen
erityishoitorahaan

3) oikeutta vuorotteluvapaalain (1305/2002) 13 §:n mukaiseen
vuorottelukorvaukseen

Jos tilanteen on arvioitu olevan raskasta siirtymavaihetta, tyontekija arvioi tilanteen
uudelleen 3 kuukauden kuluttua. Jos tilanne jatkuu edelleen, arvioidaan se voimassa
olevien kriteerien mukaisesti.

Hoitopalkkio voidaan sopia saadettya maaraa pienemmaksi, jos hoidon sitovuus on
vahaisempaa kuin mitd omaishoitolain 4 §:n 1 momentissa edellytetaan ja hoidon ja
huolenpidon tarve on vahaista, taikka siihen on omaishoitajan esittama erityinen syy.
Nama asiat kirjataan hoitajan ja hyvinvointialueen valiseen
toimeksiantosopimukseen.

Jos hoidettava kay saanndllisesti ja suunnitelmallisesti lyhytaikaishoidossa ja
hoitojaksot sisaltavat seka lakisdateista vapaata etté harkinnanvaraista vapaata tai
pelkastaan harkinnanvaraista vapaata, omaishoidon tuen palkkiota ei makseta
harkinnanvaraisten vapaiden ajalta. Hoitopaivan arvo on 1/30 hoitopalkkiosta. Naméa
asiat kirjataan hoitajan ja hyvinvointialueen véliseen toimeksiantosopimukseen.

Hoitopalkkion maaraan ei vaikuta:

e Omaishoitajan kuntoutus
e Lakisaateiset vapaat
¢ Alle vuorokauden mittaiset virkistysvapaat

6.3 Elaketurva

Omaishoitajan eléketurvasta sdadetaan kunnallisessa elakelaissa. Omaishoidon
hoitopalkkio kartuttaa eléketta, jos palkkio on maksettu ennen kuin henkilé on
tayttanyt 68 vuotta. Tama koskee vuonna 1940 ja sen jalkeen syntyneita henkil6ita.

Tarkempia tietoja ennen vuotta 1940 syntyneiden elakkeista ja muista omaishoitajan
elakettd koskevista kysymyksista saa Kuntien elakevakuutuksen (Keva)
neuvonnasta, puh. 020 614 2837 maanantaista perjantaihin klo 8—16

6.4 Palkkion maksaminen

Omaishoidon palkkio on veronalaista tuloa ja se maksetaan hoitajalle kuukausittain
jalkikateen. Omaishoitajan tulee toimittaa verokortti omaishoidon palkkiota varten.
Alle 68-vuotiailta pidatetddn palkkiosta myos eldkevakuutusmaksu.
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Omaishoitaja ei ole tyésopimuslain (55/2001) tarkoittamassa tyosuhteessa Ita-
Uudenmaan hyvinvointialueeseen tai hoidettavaan.

Omaishoidon palkkiolla saattaa vaikuttaa hoitajalle myonnettaviin etuuksiin.
Omaishoitajan tulee itse tarkistaa palkkion vaikutukset saamiinsa etuuksiin. Tallaisia
etuuksia voi olla esimerkiksi Kelan tai elakelaitoksen myontamat etuudet.

6.5 Omaishoidon maksun keskeyttaminen

Omaishoitajan antama hoito voi keskeytya eri syista. Hoitopalkkiota voidaan alentaa
riippuen keskeytyksen syysta ja keskeytyksen pituudesta.

Hoidettavan terveydentilasta johtuva keskeytys alkaa 30 paivan jalkeen
akuuttisairaalahoidon ja arviointi/kuntoutusjakson alkamisesta. Paivien laskeminen
aloitetaan sairaalaan/kuntoutukseen menopaivaa seuraavasta paivasta. Keskeytys
paattyy kotiinpaluupaivaan. Jokaista hoidettavan terveydentilasta johtuvaa
keskeytysjaksoa tarkastellaan erikseen. Kun hoidettava on sairaalan kirjoilla ja kay
kotilomilla, kuuluu tdma samaan keskeytysjaksoon, jolloin keskeytysta ei tarkastella
uutena jaksona.

Muusta kuin hoidettavan terveydentilasta johtuva keskeytys alkaa seitseméan paivan
jalkeen siita, kun hoidettava ei ole omaishoitajan vastuulla. TAméa koskee esimerkiksi
tilanteita, joissa hoitaja on estynyt hoitotehtavasta tilapaisesti tai hoidettava on
tosiasiallisesti muualla hoidossa.

Omaishoitajalle ei voida maksaa palkkiota, jos hanella on [&a&karin toteama
omaishoitajan tehtavia estava tilapainen tai pitkaaikainen tyokyvyttémyys, vaikka
omaishoitaja tosiasiallisesti hoitaa hoidettavaansa. (Ks. soveltuvuus omaishoitajaksi)

Hoitopalkkion maksaminen keskeytyy kolmen kuukauden kuluttua, jos hoidettava ja
hoitaja oleskelevat tai lomailevat ulkomailla.

Ennalta sovitut vapaapaivat eivat vaikuta palkkion maksun keskeytymisen.

6.6 Omaishoitosopimuksen irtisanominen, purkaminen ja paattyminen

Omaishoidon tuen sopimuksen irtisanomisaika on hyvinvointialueen taholta kaksi
kuukautta ja hoitajan taholta yksi kuukausi.

Sopimus paéattyy ilman irtisanomista sen kuukauden lopussa, jonka aikana hoito kay
hoidettavan terveydentilan muutoksista johtuen tarpeettomaksi tai hoidettava siirtyy
pitk&aikaiseen hoitoon.

Mikali on tehty maardaikainen paatos, paattyy omaishoito maaréajan jalkeen, ellei
paatosta uusita.

Mikali hoidossa on havaittu puutteita, jotka voidaan korjata, voidaan antaa maaraaika
puutteen korjaamiselle. Omaishoidon tuen lakkauttamisesta tehdaén hoidettavalle

paatos ja hoitajalle ilmoitus sopimuksen irtisanomisesta. Mikali hoito vaarantaa
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hoidettavan terveyden ja turvallisuuden, voidaan sopimus purkaa ilman erillista
irtisanomisaikaa valittomasti.

Muutettaessa Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen ulkopuolelle, omaishoidon sopimus
ja palkkion maksu paattyy sen kuukauden lopussa, kun muutto tapahtuu.

Omaishoidon palkkion maksaminen paattyy siné paivana, kun hoitaja on pysyvasti
estynyt hoitamasta hoidettavaa. (esim. hoitajan kuolema)

6.7 Omaishoitajan ilmoitusvelvollisuus

Omaishoitajalla on velvollisuus ilmoittaa viranhaltijalle valittomasti hoidossa
tapahtuvista muutoksista, esim. hoidettavan yli kuukauden kestavat tai toistuvat
sairaala- tai kuntoutusjaksot, siirtyminen ympéarivuorokautiseen palveluasumiseen tai
kuolema. Myos hoidettavan toimintakykya tai hoitajaa koskevista muutoksista tulee
iimoittaa.

Jos muutoksen ilmoittaminen on laiminly6ty ja tamé&n johdosta palkkiota on maksettu
perusteetta, peritdan perusteetta maksettu palkkio takaisin omaishoitajalta.

7 Omaishoitajalle jarjestettavat vapaat

Omaishoidosta annetun lain (937/2005) mukaan omaishoitajalla on oikeus pitaa
vapaata vahintaan kaksi vuorokautta kalenterikuukautta kohti. Jos hoitaja on
yhtajaksoisesti tai vahaisin keskeytyksin sidottu hoitoon ymparivuorokautisesti tai
jatkuvasti paivittain, hanella on oikeus kolmen vuorokauden vapaaseen
kalenterikuukautta kohti.

Omaishoitajan vapaapaivat kertyvat vain niiltd kuukausilta, joilta omaishoidon tukea
ei ole keskeytetty.

Vapaapaivat on tarkoitettu hoitajan jaksamisen tukemiseen. Tavoitteena on, etta
vapaa jarjestetdan sdanndllisesti ja suunnitelmallisesti huomioon ottaen
omaishoitoperheen jaksaminen. Omaishoitajan jaksamisen tukemiseksi
vapaavuorokaudet suositellaan pidettavaksi kuukausittain. Lakisaateiset vapaat
vanhenevat kuuden (6) kuukauden jalkeen niiden kertymisesta.

Omaishoitajalla tai hoidettavalla ei ole ehdotonta oikeutta valita vapaan aikaista
hoitomuotoa. Hyvinvointialue paattaa viime sijassa siita, miten omaishoitajan vapaan
aikainen hoito jarjestetdan. Vapaiden jarjestamisesta sovitaan aina etukateen.
Omaishoidon vapaat voidaan jarjestaa seuraavin tavoin

¢ Sijaishoito toimeksiantosopimuksella

e Lyhytaikainen perhehoito

e Lyhytaikaishoito hyvinvointialueen omissa yksikdissa
e Paivatoiminta ikaantyneille
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e Palveluseteli kotiin annettavaan palveluun

Sairaalahoidon tai kuntoutusjakson katsotaan olevan omaishoitajan vapaata, jos nain
on omaishoidon sopimukseen kirjattu.

Kertyneiden lakisaateisten vapaiden kayttdminen on mahdollista samaan aikaan, kun
omaishoitaja on itse sairaalahoidossa, jos omaishoitaja nain haluaa.

Omaishoitolain 4 8:n mukaisten vapaapaivien pitaminen ei véhenna hoitopalkkion
maaraa. Vapaapaivien pitaminen ei tarkoita hoidon keskeytysta.

7.1 Sijaishoito toimeksiantosopimuksella

Lakisdateiseen vapaapdaivaan oikeutettu omaishoitaja esittaa sijaisomaishoitajaksi
hoidettavan omaisen tai muun laheisen henkilon. Sijaisomaishoitajana toimitaan
samoin edellytyksin kuin omaishoitajanakin. Sijaisomaishoidosta sovitaan aina
tyontekijan kanssa, joka tekee sijaisomaishoitajan kanssa toimeksiantosopimuksen.

Sijaisomaishoidon tulee lahtokohtaisesti kestaa koko paiva hoidossa olevan henkilén
hoitoisuusluokan mukaisesti. Hoitopalkkion edellytyksené on kuitenkin vahintaan 8 ja
enintaan 24 tunnin hoitojakso siitd hetkestéa alkaen, kuin sijaishoitajan hoitovastuu
alkaa.

Sijaisomaishoidosta maksettava palkkio (vahvistetaan vuosittain)

*Omaishoidettavan kodin ulkopuolella tapahtuvasta sijaishoidosta voidaan maksaa
sijaishoitajalle kulukorvaus.

7.2 Lyhytaikainen perhehoito

Perhehoitajat hoitavat hoidettavaa omassa kodissaan sopimuksen mukaan
omaishoitajan vapaiden aikana.

7.3 Lyhytaikaishoito hyvinvointialueen omissa yksikdissa

Lyhytaikaishoitoa jarjestetaén paasaantoisesti hyvinvointialueen omissa yksikdissa
tai terveyskeskuksessa. Omaishoitaja voi pitaa kertyneet vapaat sdannollisesti
kuukausittain tai saastaa vapaapaivia korkeintaan kuusi kuukautta ja pitaa pidemman
jakson vapaata kerrallaan.

7.4 Paivatoiminta ikaantyneille
Paivatoimintaa jarjestetdan hyvinvointialueen omissa yksikoissa. Yksi

paivatoimintapaiva vastaa yhta lakisdateista vapaapaivaa. Paivatoimintaan
osallistuvalta edellytetddn aktiivista osallistumista toimintaan.

18



7.5 Palveluseteli kotiin annettavaan palveluun

Palvelusetelien kayttod saatelee laki sosiaali- ja terveydenhuollon palveluseteleista
(569/2009). Palveluseteli myonnetaan kotiin annettaviin palveluihin, kuten
kotipalvelu, kotisairaanhoito ja tukipalvelut (mm. siivous, vaatehuolto, piha- ja
puutarhaty6t, asiointi, saattajapalvelu, virkistys). Palvelusetelia ei mydnnetd mm.
kampaamopalveluihin, hierontaan, jalkahoitoon ja vastaaviin hyvinvointipalveluihin.

Palveluseteli on kaytettavissa kuluvan vuoden loppuun.

Omaishoitaja valitsee itsenaisesti palveluntuottajan hyvinvointialueen hyvaksymien
palveluntuottajien joukosta.

8 Omaishoitajan tukeminen

8.1 Omaishoitajan hyvinvointi- ja terveystarkastus

Omaishoidon tuen myontamisen edellytys on, etta hoitajan terveys ja toimintakyky
vastaavat omaishoidon asettamia vaatimuksia. Ikdantyneiden omaishoitajien
hyvinvointi- ja terveystarkastukset perustuvat ikdantyneen vaeston toimintakyvyn
tukemisesta seka idkkaiden sosiaali- ja terveyspalveluista annettuun lakiin
(980/2012). Tyoikaisten omaishoitajien hyvinvointi- ja terveystarkastukset perustuvat
terveydenhuoltolakiin (1326/2010).

Hyvinvointi- ja terveystarkastusten tavoitteena on omaishoitajien hyvinvoinnin,
terveyden ja toimintakyvyn arviointi, yllapitaminen ja edistaminen. Tarkastuksilla
voidaan my0s ehkaista sairauksia ja tunnistaa niita aikaisessa vaiheessa. Samalla
tuetaan omaishoitajaa tekemaan hanen omaa terveyttaan edistavia valintoja.
Tarkastukset ovat vapaaehtoisia, mutta suositeltuja. Tarkastukset eivat ole
valttamatta tarpeellisia, jos omaishoitaja on tydterveyshuollon piirissa tai kyseessa on
lyhytaikainen omaishoitotilanne. Omaishoitajan suositellaan kdyvan tarkastuksessa
kahden vuoden vélein.

Omaishoitajan tarkastuksen tekee terveydenhuollon ammattilainen, kuten
terveydenhoitaja, joka on perehtynyt omaishoitoon liittyviin erityiskysymyksiin.
Tarkastuksen paahuomio on omaishoitajan jaksamisessa, tuen tarpeen
tunnistamisessa ja omaishoitajan kuormittumisen riskitekijoissa. Tarkastuksessa
kasiteltavia asioita ovat muun muassa:

e tilanteen myodnteiset ja kielteiset puolet

e hoidon sitovuus ja suhde hoidettavaan

e Koettu terveydentila ja mieliala

e hoidettavan muisti- ja kaytésongelmat

e terveyden edistdminen seka sairauksien ehkaisy, tunnistaminen ja hoito
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e toimintakyvyn arviointi, edistaminen ja yllapito

e selviytymiskeinot, oman hyvinvoinnin ja terveyden parantaminen

e tukiverkoston tilanne

e kodin ja elinympaériston olosuhteet, kodin muutostoiden tarve ja apuvélineet
e tuen ja palvelujen riittavyys ja soveltavuus perheen tarpeisiin

e Kuntoutusmahdollisuudet

Ennen hyvinvointi- ja terveystarkastusta tulee omaishoitajan tayttaa
hyvinvointikysely. Ajanvaraus tarkastukseen tapahtuu terveyskeskuksen
ajanvarauksen kautta. Omaishoitajien terveystarkastukset ovat maksuttomia.
Ajanvarauksen yhteydessa tulee mainita, etta kyse on maksuttomasta omaishoitajan
hyvinvointi- ja terveystarkastuksesta.

8.2 Valmennus ja koulutus

Hoitotehtavaa varten omaishoitajille jarjestetaan valmennusta yhteistyossa
kolmannen sektorin kanssa. Valmennuksista ilmoitetaan erikseen.

Omaishoitajalla on mahdollisuus saada kotiin hoitoa tukevaa opastusta ja neuvontaa.
Tallaista voi olla esimerkiksi fysioterapeutin opastus avustamistilanteessa,
apuvalineiden tarpeen kartoittaminen ja opastaminen apuvélineen kaytdssa tai
kotihoidon ohjaus sairaanhoidollisissa tehtavissa.

8.3 Tapaturmavakuutus

Omaishoidon tuesta hoitajan kanssa sopimuksen tehneen hyvinvointialueen on
vakuutettava hoitaja tyotapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) 3 §:n 1 momentin
mukaisella vakuutuksella. Omaishoitajaan sovelletaan, mitd mainitussa laissa
saadetaan tyontekijasta, ja hyvinvointialueeseen sovelletaan, mitd mainitussa laissa
saadetaan tydonantajasta. Poiketen siita, mitd mainitun lain 71-78 8:ss& saadetaan,
vuosityfansiona kaytetaan taman lain 5 8:n mukaisen hoitopalkkion maaraa
vuodessa. Poiketen siita, mita tyétapaturma- ja ammattitautilain 58 ja 59 §:ssa
saadetaan, paivaraha on 1/360 vuositydansiosta. (8.7.2022/607).

9 Palveluista perittavat maksut

Omaishoitajan lakisdateisen vapaan ajaksi jarjestetyista sosiaalipalveluista peritaan
sosiaali-ja terveydenhuollon asiakasmaksulakiin perustuvan maksu.

Omaishoidon tuen lisaksi myonnettavista sosiaali- ja terveyspalveluista peritdéan
maksut. Palvelusta perittdva maksu voidaan alentaa tai poistaa asiakasmaksulain
118:n nojalla.
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https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20150459#P3
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2005/20050937#a8.7.2022-607

Mikali henkild, jolle omaishoidon tuen myontamisen kriteerit tayttyvat, ei ota palkkiota
vastaan, vaan kayttaa ainoastaan lakisaateisia vapaapaivia, asiakasmaksuja ei
perita.
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Liite 1: Omaishoidon tuen prosessi

VIREILLETULO
Hoidettava jattaa suullisen tai kirjallisen hakemuksen omaishoidon tuesta
Omaishoidon tilanne tulee ilmi kotikaynnilla

KASITTELY
Hakemuksen kasittely aloitetaan 7 arkipdivan kuluessa sen saapumisesta
Hakemuksen liitteena tulee olla korkeintaan kuuden kuukauden takainen
laakarintodistus tai muu asiantuntijan lausunto, josta kay ilmi hoidettavan sairaudet ja
toimintakyky seka hoidon sitovuus ja vaativuus. Hakijan toimitettava nama 30 padivan
kuluessa.
Sovitaan kotikdaynti hoidettavan kanssa

KOTIKAYNTI/ ARVIOINTI
Hakemus kasitelldan kolmen kuukauden kuluessa hakemuksen saapumisesta
Kotikaynnilla laaditaan palvelutarpeen arviointi, kartoitetaan hoidettavan hoivan ja
muiden palveluiden tarve, omaishoitajaksi hakevan soveltuvuus ja halukkuus
omaishoitajantehtaviin, seka asuinympariston soveltuvuus hoivaymparistoksi
Varmistetaan ettd omaishoito on hoidettavan edun mukaista ja tarkistetaan
hoidettavan suostumus omaishoitoon.
Hyodynnetaan tarvittaessa toimintakyvyn mittareita
Moniammatillinen yhteisty6

PAATOKSEN TEKO
*  Hakemus kasitelladn moniammatillisessa tyoryhmassa
*  Viranhaltija tekee paatoksen omaishoidon tuesta

MYONTEINEN PAATOS- PALVELUN KIELTEINEN PAATOS OMAISHOITON

TOTEUTUS TUESTA
Laaditaan hoito - ja Neuvonta ja ohjaus toiseen

palvelusuunnitelma palveluun
Laaditaan omaishoitajan kanssa Oikeus muutoksen hakuun 30

toimeksiantosopimus paivan kuluessa

SEURANTA
Arvioidaan omaishoidon tukea
vuosittain tai tarvittaessa useammin




